GABOR DENES EGYETEM

ALAPITO OKIRATA

Hatalyos: 2025. januar 1-t6l

A Fenntarto Kuratoriuma altal 2006. junius 8.-an, a 4/2006.(VLS8.).
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Az informacids tarsadalom épitése iranti elkotelezettség altal vezérelve, korszerli ismeretek
l1étrehozasa és kozvetitése érdekében, a nyitottsag és az es€lyegyenldség eszméjének jegyében
— a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban Nftv.) magan
felsdoktatasi intézményekre vonatkozo eldirasainak és kivanalmainak megfeleléen — az alabbi
alapité okiratot adom ki.

. AZEGYETEM LETREHOZASANAK CELJA

(1) A Gabor Dénes Egyetem (a tovabbiakban Egyetem) cél szerinti kzhasznu tevékenységként
az Nftv. 2.§-ban alaptevékenységként meghatarozott oktatast és tudomanyos kutatast végez.

(2) Az Egyetem els6dleges célja magas szinvonaly, a kor és a munkaerdpiac igényeit kielégitd
képzés megvalositasa, amely hozzajarul az informéacios tarsadalom formalasahoz, és eleget tesz
a magyar nemzet ¢s Eurdpa kihivasainak.

(3) Az Egyetem olyan — szakmai és altalanos miiveltséggel rendelkez0, elsésorban a gyakorlatra
felkészitett — gazdasagi, informatikali és miszaki szakemberek képzését célozza, akik a
szaktertileti kihivasoknak megfeleld tevékenységek és folyamatok végzéséhez, szervezéséhez,
iranyitasdhoz ¢és fejlesztéséhez sziikséges korszerli, piacképes elméleti és gyakorlati
ismeretekkel rendelkeznek. Képesek az 1) technologidk mindségkdzpontu, rugalmas
alkalmazaséara, valamint idegen nyelvek ismeretében a nemzetkdzi kommunikaciora, és
egylittmiikodésre.

(4) Az Egyetem oktatasi tevékenysége mellett a gyakorlatban hasznosithaté és az oktatasban is
felhasznalhat6 kutatasokat, fejlesztéseket végez.

1. AZ EGYETEM JOGALLASA

(1) Az Egyetem szakmailag 0©nallo, az Nftv. 4.§ (la) bekezdésének megfeleléen
Magyarorszdgon nyilvantartdsba vett alapitvany 4ltal fenntartott magan felsdoktatasi
intézmény, az Nftv. 1. mellékletének megfeleléen Magyarorszagon allamilag elismert
alkalmazott tudoméanyok egyeteme, az Nftv. 5.§ (1) bekezdésének megfeleléen jogi személy.

(2) Az Egyetem az Nftv. és az egyesiilési jogrol, a kozhasznti jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. tv. (Civil tv.) rendelkezései
szerint és az Oktatasi Hivatal nyilvantartasa alapjan kozhasznt szervezetként miikodik.

(3) Az Egyetem a jelen Alapit6 Okirat alapjan mikodik, és jogosult az Nftv.-ben meghatarozott
felsOoktatasi szakképzés, alap- és mesterszinti képzés, és szakiranyu tovabbképzés
folytatasara, valamint az Nftv.-ben megallapitott oklevelek, bizonyitvanyok kiadasara.

(4) Az Egyetem fenntartdja a Gabor Dénes FelsGoktatasi Alapitvany (a tovabbiakban
Fenntarto), a Fenntart6 székhelye 1117 Budapest, Karinthy Frigyes ut 13. fsz./5.

(5) A Mesterséges Intelligencia Tudaskdzpont az Egyetem a mesterséges intelligencia
kutatasaval, alkalmazésaval, alkalmazasok fejlesztésével foglalkozo szervezeti egysége. A
Mesterséges Intelligencia Tudaskozpont az Nftv. 94.§ (2) c) pontja szerinti jogi személy.

I11. AZ EGYETEM FENNTARTOJA

(1) Az Egyetem tekintetében a fenntartdi jogok és kotelezettségek gyakorlasa a Févarosi
Birdsag 1027/1992. majus 12. bejegyzésével létrejott Gabor Dénes Felsdoktatasi Alapitvanyt,
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mint alapitot és egyben Fenntartot illetik meg. A Fenntarto felel6ssége, hogy biztositsa az
Egyetem autonom miikddésének targyi, pénziigyi €s személyi feltételeit, a jogszabalyok altal
meghatarozott keretek kozott.

(2) A Fenntartot a Kuratérium elndke 6nalldan, vagy akadalyoztatasa esetén a Fenntarto alapitod
okirataban a képviseletre Kijel6lt két kuratoriumi tag egytittesen képviseli.

(3) Fenntarto altal alapitaskor az Egyetem rendelkezésre bocsatott vagyon:
a) Ingd vagyoni hozzajarulas: 36 769 712 Ft.
b) Pénzbeli hozzajarulas: 60 000 000 Ft.

(4) A Fenntarto gyakorolja mindazon jogokat és a Fenntartot terhelik mindazon
kotelezettségek, amelyeket a hatalyos jogszabalyok a kdzhasznu szervezetként mitkddé magan
felsboktatasi intézmények fenntartdi szamara biztositanak, illetve el6irnak, tovabba melyeket
Fenntarto Alapité Okirata, jelen Alapitd Okirat, és az Egyetem Szervezeti és Milkodési
Szabalyzata ekként rogzit. Fenntart6 jogai kiilondsen:

a) kiadja, illetve modositja az Egyetem alapito okiratat;

b) elfogadja az Egyetem koltségvetését;

C) megvizsgalja és jovahagyja az Egyetem Szenatusa altal elfogadott, a szervezeti és
miikddési szabalyzatat részét képezd, jelen Alapitd Okirat VIIL.2 fejezet (5) bekezdés
b) pontja szerinti miikodési rendeket az Nftv. 74.§ (3) - (4) bekezdése szerinti
eljarasban;

d) elfogadja az Egyetem szervezeti és miikodési szabalyzatat;

e) dont az Egyetem altali gazdalkodo szervezet alapitasarol, gazdalkod6 szervezetben
torténd részesedés szerzésérol;

f) megvizsgalja és jovahagyja az Egyetem Szenatusa altal elfogadott intézményfejlesztési
tervet az Nftv. 74.§ (3) - (4) bekezdése szerinti eljarasban;

g) ellenérzi az Egyetem gazdalkodasat, miikodésének torvényességét, hatékonysagat, a
szakmai munka eredményességét;

h) Kkiirja a rektori palyazatot, dont a rektorjelolt személyérdl, kezdeményezi a rektor
megbizasat €s felmentését, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat;

i) megbizza az elnokat, illetve visszavonja a megbizasat, tovabba gyakorolja felette a
munkaltatdi jogokat;

J) megbizza — az elnok véleményének kikérését kovetden - a gazdasagi vezetdt (Qazdasagi
igazgatot), illetve visszavonja a megbizasat;

k) megbizza a Feliigyeld Bizottsag tagjait, illetve visszavonja a megbizasukat;

I) hozzajarulasa sziikkséges az Egyetem hataskorében torténd rendszeres pénzjuttatassal
jar6 cim, elismerés alapitasahoz; elismerés, cim alapjan rendszeres pénzjuttatas
folyositasdhoz;

m) hozzajarulésa sziikséges éves képzési tevékenységének — kiilondsen az inditott szakok,
a képzés megszervezésének modozatai, a tervezett szakos hallgatoi kapacitds —
kialakitasahoz;

n) jovahagyja az Egyetemen folytatott képzés koltségét;

0) az Egyetem mikodése, gazdalkodasa ellendérzése céljabol jogosult az Egyetem
tanulmanyi, gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi adataihoz valé hozzaférésre.

IV. AZ EGYETEMADATAI ES KEPZESI HELYEI

(1) Az Egyetem megnevezése:
a) hivatalos neve: Gabor Dénes Egyetem
b) roviditett neve: GDE
c) neve angol nyelven: Dennis Gabor University of Applied Sciences



d) neve német nyelven: Gabor Dénes Universitat

e) neve francia nyelven: Université Gabor Dénes

f) neve orosz nyelven: Yuusepcurer Umenn I'abopa Jlenenia

g) jelen alapit6 okirat hatalyba 1épését megel6z6, korabbi neve: Gabor Dénes Féiskola
(2) Az Egyetem elérhetdségei:

a) Székhely: 1119 Budapest, Fejér Lip6t utca 70.

b) Telephely: nincs

c) OM azonosité: FI 54333

(3) Az Egyetem a tevékenységét székhelyén (1119 Budapest, Fejér Lipot utca 70.), bérelt
ingatlanban folytatja.

(4) Az Egyetem székhelye mellett
a) megallapodas alapjan kozosségi felsboktatasi képzési kbzpontokban;
b) fenntartdéi egyetértéssel kotott megallapodas alapjan mas felsGoktatasi intézmény
sz€khelyén, telephelyén
is folytathat az Nftv. szerinti képzési tevékenységet. Tovabba szakiranyl tovabbképzést és
egyeb jogszabalyokban meghatdrozott — nem Nftv. hatdlya ala tartozd — képzési és egyéb
tevékenységet a fentiekben meg nem jelolt helyszineken is végezhet.

V.AZ EGYETEM TEVEKENYSEGEI
V.1. Az Egyetem alaptevékenysége

(1) Az Egyetem alaptevékenységei korében az Nftv. 2.§ szerinti oktatasi, illetve tudomanyos
kutatasi feladatokat lat el. Az Nftv.-nek megfelelé szakinditasi engedéllyel rendelkezd
szakokon a mindenkor érvényes kovetelményrendszereknek megfelelden felsdoktatasi
szakképzést, alapképzést, szakiranyi tovabbképzést, részismereti képzést, valamint
mesterképzést folytathat nappali, levelez6 és tavoktatasi képzési formaban, melyeken oklevelet
illetve bizonyitvanyt ad ki.

(2) Az Egyetem alapkutatasokon, alkalmazott és kisérleti kutatasokon kiviil technologiai
innovaciot, valamint oktatdst tamogatd egyéb  fejlesztést, képességfejlesztést,
tehetséggondozast, az euro-atlanti integracio erdsitését, illetve egyéb kozhasznu tevékenységet
végezhet.

(3) Az Egyetem a fentieken kiviil — meghatarozott jogszabalyi keretek kozott — részt vehet
felsdoktatasnak nem mindsild felndttképzési, szakképzési, ¢és agazati torvényekben
meghatarozott egyéb képzesi feladatok megvaldsitasaban is.

V.2. Az Egyetem kiegészité tevékenységei

(1) Az Egyetem nyomtatott és elektronikus tananyagfejlesztést, kiadast, kiillondsen a tavoktatast
tamogatd  oktatasmetodikai €s oktatastechnologiai  eszkozfejlesztést végezhet, az
alaptevékenységben részt vevd hallgatok szamdra sajat szervezetében az Onalld tanulast is
tamogatd komplex tananyagrendszert biztosithat, tovabba logisztikai, konyvtari és
laboratoriumi szolgéltatast, és a hallgatok egészséges életvezetését, kulturalodasat, sport
tevékenységét tamogatd szolgaltatasokat nyujthat.

(2) Az Egyetem feladatai korében egylittmikodhet mas felsGoktatasi, tovabba tudomanyos
kutato, fejlesztd és egyéb intézményekkel, valamint gazdalkodé szervezetekkel. Ezen
talmenden feladatait az allami szervek, a Magyar Tudomanyos Akadémia, a tudoményos
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kutatointézetek, tovabba mas szervezetek kozremitkddésével és tdmogatasaval, a nemzetkozi
intézményrendszer tagjaként latja el.

(3) Az Egyetem iskolaszovetkezet alapitasa soran alapitd tagként az alapitasban részt vehet,
illet6leg iskolaszervezetben tagként kozremiikodhet.

V.3. Az Egyetem harmadik missziés feladata

(1) Feladatait Az Egyetem az oktatas, a tovabbképzés, a tudomanyos kutatas-fejlesztés, a
kulturalis és tudomanyszervezo tevékenység, a nemzetkozi oktatasi és tudoményos kapcsolatok
apolasa és fejlesztése, a tehetségkutatas és gondozas, az oktatoi és kutatdi utdnpotlas nevelés,
valamint kulturalis, tudomanyos, mentori és mas szolgaltatasok nyujtasa, az egészséges
¢letmad feltételeinek biztositdsa révén valositja meg.

(2) Kozremiikddik a tudasalapt tarsadalom szamitastechnikai és informatikai kultardjanak
fejlesztésében, a képzéshez kapcsolodd tudomdnyteriileteken tudomanyos kutatast ¢és
fejlesztést, valamint tudomanyszervezo tevékenységet végez; felkészit a tudomanyos ismeretek
bdvitésére és alkalmazasara, alkotasok, szakmai eredmények 1étrehozésara.

(3) Az oktatas mellett a nemzeti és egyetemes kulttira kdzvetitésével, az anyanyelvi és az idegen
nyelvi ismeretek fejlesztésével, a szaknyelvi ismeretek kialakitdsaval, az életen 4t tartd
tanulésra felkészitéssel hozzajarul a hallgatok értelmiségi 1étre felkészitéséhez.

V.4. Az Egyetem vallalkozasi tevékenysége

(1) Az Egyetem koltségtéritéses szolgaltatasként, illetéleg vallalkozasi tevékenységként —
alapfeladatai ellatasanak sérelme nélkiil — kiils6 megbizok, megrendelok szamdara oktatasi,
kutatési, fejlesztd, szaktandcsado, szolgaltatdo és egyéb feladatokat lathat el. A véallalkozasi
tevékenységet Az Egyetem 2006. julius 1. napjatdl hatarozatlan ideig végzi.

(2) A vallalkozasi tevékenységhez tartozé TEAOR szamok
a) 1820 Egyéb sokszorositas
b) 5811 Konyvkiadas
C) 5814 Folyodirat, iddszaki kiadvany kiadasa
d) 5829 Egyéb szoftver kiadas
e) 6201 Szamitogépes programozas
f) 6311 Adatfeldolgozas, web hosting szolgaltatas
g) 6820 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
h) 7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadis
i) 7219 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
J) 7220 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
k) 7320 Piac- és kozvélemény-kutatas
I) 8230 Konferencia, kereskedelmi bemutato

(3) Az alaptevékenység mellett ellatott kiilon tevékenység koltségei azok bevételeibol
fedezhetéek. A vallalkozasi szerzodéskotés, a vallalkozasi tevékenység elkiilonitett
nyilvantartdsanak és elszamolasanak rendjét intézményi szabalyzat rogziti.



V1. AZ EGYETEM GAZDALKODASI RENDJE
(1) Az Egyetem feladatai ellatasa soran kozhasznu szervezetként miikodik.
(2) Az Nftv. rendelkezéseivel 6sszhangban az Egyetem vallalkozési tevékenységet is folytat.

(3) A kozponti koltségvetésbdl rendelkezésre allé normativ tamogatds — a felsdoktatast
feliigyel6 minisztériummal ko6tott megallapodas szerint — kozvetleniil az Egyetemet illeti meg,
annak felhaszndlasarol az éves koltségvetés meghatarozasa keretében a Fenntart6é dont.

(4) Az Egyetem a Fenntarto altal rendelkezésére bocsatott vagyonnal — Kincstari vagyon
esetében az allamhaztartasra vonatkozo eldirasok megtartasaval — koltségvetésének keretei
kozott onalldan gazdalkodik.

(5) A Fenntartd6 az Egyetem eredményébdl, az Egyetem kozhasznl szervezeti mivoltara
tekintettel nem részesedik.

(6) Az Egyetem oktatasi alaptevékenysége keretében nyujtott képzéseit az Nftv. 96.§ (8)
bekezdésének megfelelden kereskedelmi célt nem szolgald tevékenységként latja el, ezen
tevékenységbdl szarmazo bevételeit kizarolag alaptevékenységei miikodtetésére és
fejlesztésére forditja, abbol nyereséget nem képez.

(7) A Mesterséges Intelligencia Tudaskozpont, mint 6nallod jogi személyiséggel rendelkezd
szervezeti egység az Egyetem koltségvetésén beliil elkiilonitett koltségvetéssel rendelkezik,
koltségvetésével onalldéan gazdalkodik, sajat bankszamlat vezet.

VII. A FELSOFOKU KEPZES LETSZAMA ES TERULETEI

(1) Az Egyetem az Nftv. rendelkezéseivel Gsszhangban a hallgatoi 1étszamot 2016. januar 15-
td1 4.000 fdben maximalja.

(2) Az Egyetem felsGoktatasi szakképzést az alabbi képzési teriileteken folytathat:
a) Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
b) Informatika képzési teriilet

(3) Az Egyetem alap— és mesterszintli képzést az alabbi képzési teriileteken folytathat:
a) Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
b) Informatika képzési teriilet
C) Miiszaki képzési teriilet

(4) Az Egyetem szakiranyu tovabbképzést az alabbi képzési teriileteken folytathat:
a) Gazdasagtudomanyok képzési teriilet
b) Informatika képzési teriilet
C) Miiszaki képzési teriilet

(5) Engedély esetén az Egyetem miiszaki tudomanyok tudomanyteriileten doktori iskolat is
miikodtethet.

(6) Az Egyetem részismereti képzést barmely képzési teriileten folytathat.



VIIl. AZ EGYETEM MUKODESI RENDJE, SZERVEZETE, VEZETOI
VI1I1.1. Az Egyetem szervezete

(1) Az Egyetem a szervezetét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban (SZMSZ) kell ugy
meghatarozni, hogy az alkalmas legyen az oktatdsi, tudomanyos kutatasi, és egyéb feladatainak
ellatasara, a gazdasagos miikddtetésre az Nftv. vonatkozo rendelkezései alapjan.

(2) Az Egyetem oktatasi és kutatasi tevékenységét tanszéki szervezeti strukturaban latja el.

(3) Az oktatasszervezési, tanulméanyigazgatési feladatokat az erre 1étrehozott egységek, illetve
kiilsd szolgaltatok latjak el.

(4) Az Egyetem szervezeti felépitését, a szervezeti egységek 1étrehozasanak és miikodésének
rendjét részletesen az SZMSZ hatarozza meg. Az SZMSZ tartalmazza és meghatarozza
kiilonosen
a) az Egyetem oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenységeit,
b) az Egyetem oktatdinak, tudomanyos kutatoinak, hallgatdinak jogait és kotelességeit,
c) az Egyetem vezetésének, ezen beliil az 6nkormanyzati szervek, a testiiletek és a vezeték
feladat- és hataskorét, az Egyetem testiileteiben a képviselet és a valasztas rend;jét,
d) az Egyetem szervezeti tagozodasat, a hataskorok Egyetemen beliili megoszlasat,
e) az Egyetem szervezeti egységeit,
f) az Egyetem mindségbiztositasi rendszerét a felsGoktatdas mindségpolitikai
kovetelményrendszerének megfelelden.

(5) Az SZMSZ része a hallgatok felvételi, atvételi, tanulmanyi, vizsga, juttatasi, téritési,
fegyelmi, kartéritési, baleset és munkavédelmi szabdlyzata, valamint az oktatéi-kutatoi
kovetelményrendszer, az oktatok hallgatoi véleményezésének rendje.

VI1I1.2. A Szenatus

(1) Az Egyetem vezetd testiillete a Szenatus. A Szenatus elndke a rektor. A Szenatus
meghatdrozza az Egyetem képzési ¢és kutatdsi feladatait, valamint gondoskodik azok
végrehajtasanak ellendrzésérol.

(2) A Szenatus barmely kérdést megvitathat, barmely kérdésben kialakithatja allasfoglalésat,
barmely kérdésben javaslattal élhet. Allasfoglalasait, javaslatait megkiildheti a dontéshozatalra,
intézkedésre jogosultnak. Amennyiben a dontéshozatalra vagy intézkedésre a Fenntarto, vagy
jelen Alapito Okiratban megjeldlt egyetemi vezetd jogosult, ugy koteles arra harminc napon
beliil, testiilet esetén legkésébb a harmincadik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt adni.

(3) A Szenatus létrehozasaval, miikkodésével kapcsolatos kérdéseket az SZMSZ tartalmazza.

(4) A Szenatus iiléseire a Fenntart6, valamint a Felligyel6 Bizottsag képviseldjét tanacskozasi
joggal meg kell hivni az Nftv.12.§ (7) bekezdés j) pont, illetve Ctv.41.§ (2) bekezdés szerint.

(5) A Szenatust illetik meg — az Nftv.-ben meghatarozott és jelen Alapité Okirat szerint a
Fenntartora telepitett jogkorok kivételével — Az Egyetem Alaptorvényben és Nftv.-ben rogzitett
jogosultsagai. A Szentatus jogai kiilonosen:



a) meghatarozza az Egyetem képzési és kutatasi feladatait, és ellenérzi azok végrehajtasat;

b) megallapitja sajat miikodésének rendjét, a hallgatoi tanacsadas rendszerét, az oktatoi
munka hallgatoi véleményezési rendszerét;

c) elfogadja — kozéptavra, legalabb négyéves idészakra, évenkénti bontasban
meghatarozva a végrehajtas feladatait — az intézményfejlesztési tervet, illetve annak
részeként a kutatasi-fejlesztési innovacios stratégiat;

d) javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmara és véleményezi a rektori
palyazatokat, tovabba értékeli a rektor vezet6i tevékenységét;

e) elfogadja az Egyetem képzési programjat,

f) dont a tudomanyos tanacs létrehozasardl, tagjainak és elnékének megvalasztasarol, az
oktatoi, kutatéi és vezetdi palydzatok rangsoroldsarol, cimek, Kkitiintetések
adomanyozasarol, a nemzeti  felsdoktatdsi  Osztondij  adomdnyozasanak
kezdeményezésérdl, képzés inditdsanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérol,

g) véleményezi - az SZMSZ-ben meghatarozott esetekben - az Egyetem gazdalkodasaval
kapcsolatos dontésekre vonatkozé eldterjesztéseket.

VI1I1.3. A rektor

(1) A rektor az Egyetem els6szamu — akadémiai iranyitasért — felelés vezetdje és képviseldje,
aki eljar és dont mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, jelen Alapitdé Okirat az
Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(2) A rektori tisztség palyazat utjan tolthetd be, legfeljebb 5 éves id6tartamti megbizasra.
Ugyanazon személy tobb alkalommal is kaphat rektori megbizast. A palyazatot — a Szenatus
javaslatanak figyelembevételével — a Fenntart6 irja ki. A rektori megbizast a Szenatus és az
Elndk véleményének figyelembevételével a Fenntartd dontése alapjan a Kuratérium elndke
terjeszti eld a felsdoktatasért felelés miniszter részére. A rektori megbizast Magyarorszag
koztarsasagi elndke adja Ki.

(3) A rektor megbizasanak megsziinése, megsziintetése esetén a megbizott rektor megbizasara
a Fenntart6 kuratoriumanak elnoke jogosult a tisztség végleges betoltéséig.

(4) Az Egyetemen az SZMSZ szerint a rektor iranyitasa ala tartoz6 funkciokat ellato
foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogok gyakorloja a rektor, valamint gyakorolja a megbizot
megilletd jogosultsdgokat az oktatasi vagy tudomanyos kutatasi megbizasi jogviszonyokban.

(5) A rektor felett a munkaltatoi jogokat a Fenntart6 kuratoriumanak elnoke gyakorolja.

(6) A rektor feladatait az elnokkel, valamint a rektor és az elndk ala beosztott vezetdkkel
egylittmiikddve latja el. A munkamegosztast az SZMSZ-ben hatarozzak meg.

(7) A rektor feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran sajat iranyitasa alatt 1évo
foglalkoztatottak iranyaban altalanos utasitasi illetéleg intézkedési joga van, nem utasithatja
azonban sem a Szendtust, sem az Egyetemen miitkodd mas testiileteket, bizottsdgokat, ideértve
a Hallgatéi Onkormanyzatot is. Dontéseit a Fenntarté Egyetemet érintd hatarozatainak
figyelembevételével hozza meg.

(8) A rektor ellatja az Alapitd Okiratban és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
meghatarozott — kiilondsen oktatasi-kutatasi tevékenységre vonatkozoé — feladatkoroket. A
rektor

a) felelds a hazai és nemzetko6zi oktatasi és kutatasi kapcsolatokért, egytittmikodésért;



b) felel azért, hogy az intézmény képzési programja a vonatkozd jogszabalyi
rendelkezésekkel, valamint a miniszter altal meghatarozott képzési és kimeneti
kovetelményekkel 6sszhangban alljon;

c) felelés az Egyetem miikodési engedélyének modositasahoz, képzések inditasahoz, a
doktori iskola nyilvantartasba vételéhez, a felsdoktatasi felvételi eljarashoz sziikséges
jogszabalyban meghatarozott intézkedések kiadmanyozasaért;

d) koordindlja a felsGoktatasi intézmény oktatasi, kutatasi egyilittmiikodését mas
felsdoktatasi intézményekkel, a felsdoktatas orszagos szervezeteivel, testiileteivel,

e) a hataskorébe tartozd tigyek tekintetében kapcsolatot tart az érdekképviseleti
szervezetekkel és hallgatoi onkormanyzattal.

VIl1.4. Az elnok

(1) Az elnok az Egyetem — nem akadémiai tigyek vonatkozasidban — felel0s vezetGje és
képviseldje, aki eljar €s dont mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, jelen Alapito
Okirat az Egyetem SZMSZ-e nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

(2) Az elnoki megbizast a Fenntarto Kuratoriumanak dontése alapjan a Kuratorium elnoke adja
Ki és vonja vissza.

(3) Az Egyetemen az SZMSZ szerint az elnok iranyitasa ala tartozo funkcidkat ellatd
foglalkoztatottak felett a munkaltatéi jogok gyakorldja az elndk, valamint gyakorolja a
megbizot megilletd jogosultsdgokat a nem oktatdsi és tudoméanyos kutatdsi megbizasi
jogviszonyokban.

(4) Az elnok felett a munkaltatoi jogokat a Fenntarto kuratoriumanak elndke gyakorolja.

(5) Az elnok feladatait az rektorral és a gazdasagi igazgatoval egyiittmiikodve latja el, tovabba
feladatai teljesitéséhez igazodd mértékben egyetértési jogot gyakorol a rektori hataskor
tekintetében. A munkamegosztast az SZMSZ-ben hatdrozzak meg.

(6) Az elndk feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran sajat iranyitasa alatt 1évo
foglalkoztatottak iranyaban altalanos utasitési illetéleg intézkedési joga van, nem utasithatja
azonban sem a Szendtust, sem az Egyetemen miitkodd mas testiileteket, bizottsdgokat, ideértve
a Hallgatéi Onkormanyzatot is. Dontéseit a Fenntarté Egyetemet érintd hatarozatainak
figyelembevételével hozza meg.

(7) Az elnok — az Egyetemnek a kutatas és a tanitas tartalmaval és modszereivel kapcsolatban
az Alaptorvényben biztositott Onallésagat nem sértve — ellatja az Nftv-ben, jelen Alapitd
Okiratban, valamint az SZMSZ-ben foglalt feladatokat, kiilonos tekintettel:

a) képviseli a hozza tartozo ligyekben az Egyetemet;

b) felelds az Egyetem stratégiai, fejlesztési ligyeinek iranyitasaért;

c) ellatja az Egyetemi munkaszervezet vezetését, az Egyetem miikodtetését;

d) elvégzi a Fenntarto6 altal meghatarozott egyéb feladatokat;

e) részt vesz a Fenntarto operativ tevékenységének elokészitésében és tamogatasaban;

f) véleményezi a rektorjeldltre vonatkozo személyi javaslatot;

g) felel az Egyetem gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellendrzési, szamviteli,
munkaiigyi, jogi, igazgatasi, informatikai és kommunikéacios tevékenységéért, az
intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki, létesitményhasznositési,
iizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési ligyeket is.



h) egyetértési jogot gyakorol a Szenatusnak és a rektornak az intézmény gazdalkodasat,
szervezetét, miikodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel jard dontései €s intézkedései
tekintetében.

VIIL.5. A gazdasagi igazgato

(1) A gazdasagi igazgatd magasabb vezetoként ellatja az Nftv. és egyéb jogszabalyok altal el6irt
gazdasagi vezetOi feladatkoroket.

(2) A gazdasagi igazgatot a Fenntartd bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. A gazdasagi
igazgatoval kapcsolatos tovabbi munkaltatéi jogkoroket atruhazott hataskorben az elndk
gyakorolja. Ha a gazdasagi igazgaté munkaviszonyabol fakadd kotelezettségét vétkesen és
sulyosan megszegi, Uigy vele szemben a munkaltatoi intézkedést az elndk kezdeményezésére a
Fenntart6 gyakorolja.

(3) A gazdasagi igazgato feladat- és hataskorét az SZMSZ részletezi azzal, hogy feladat- és
hataskore legalabb az alabbi feladatokra terjed ki:
a) felel6s a gazdalkodasi intézkedések és javaslatok elokészitéséért,
b) szervezi és iranyitja az Egyetem gazdasagi tevékenységét,
C) végzi az Egyetem vagyonanak kezelését,
d) felelés az Egyetem koltségvetési javaslatanak elkészitéséért és a koltségvetés
végrehajtasanak ellendrzéséeért,
e) valamennyi anyagi kotelezettségvallalassal és utalvanyozassal —kapcsolatos
ellenjegyzési jogkort gyakorolja,
f) tanacskozasi joggal jelen lehet barmely formalis vagy informalis testiileti tilésen, ha
azon olyan napirendi pont keriil megvitatasra, amelynek koltségvetési hatasa lehet,
g) az el6zéekben megfogalmazott feladatokon tul, a Fenntartd eseti kérésére, a Fenntarto
altal meghatérozott tartalommal és formdban beszamol az Egyetem gazdalkodésarol.

(4) A gazdasagi igazgaté az elfogadott koltségvetési elbiranyzatok bevételi és kiadasi
foosszegeinek a mindenkori éves koltségvetésben meghatarozott értéke feletti tullépését csak a
Fenntarto eldzetes irasbeli hozzajarulasaval engedélyezheti.

VI11.6. A Feliigyel6 Bizottsag

(1) Az Egyetemen, mint kozhaszni szervezetnél — a Civil tv. 40.§ (1) bekezdésének
megfelelden, figyelemmel az Nftv.-ben rogzitett eltérésekre — Felligyel6 Bizottsag mikodik.

(2) A Feligyel6 Bizottsag 3 tagbol all. A tagokat — tekintettel az Osszeférhetetlenségi
eldirasokra is — az elnokkel egyeztetve a Fenntarto jeloli ki és bizza meg 3 év hatarozott
iddtartamra. A megbizés ismételhetd.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag tagja (képviseldje) tanacskozasi jogl résztvevije a Szenatusnak.

(4) A Feliigyeld Bizottsag feladat, miikodési rendje:

a) A Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi az Egyetem teljes miikodését és gazdalkodasat. Ennek
soran a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, az Egyetem munkavallaloitol pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyetem konyveibe ¢€s irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

b) A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el. Tagjai sorabol valaszt elndkot.

c) A Feliigyel6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.
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d) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységérol félévente beszamolot készit a Fenntarto részére.
Egyes esetekben a Fenntart6 kiilon tajékoztatast kérhet a Feliigyeld Bizottsagtol.

e) A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult Szenatust tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
I.  aszervezet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek
megszintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult Szenatus, rektor vagy elnok dontését teszi sziikségessé.
Ii. a vezetl tisztségviselok feleldsségét terheld mulasztas vagy jogszabalysértés
ténye mertilt fel.

f) Az intézkedésre jogosult Szenatust a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a Szendtus Osszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult. Ha az arra
jogosult szerv a torvényes mitkodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni Fenntart6t €s a
torvényességi felligyeletet ellato szervet.

IX. KOZHASZNUSAGI FELTETELEK

(1) Az Egyetem cél szerinti kozhasznu tevékenységként az Nftv. 2.§-ban alaptevékenységként
meghatarozott oktatast és tudoményos kutatast végez.

(2) Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalodsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

(3) A vallalkozasi tevékenysége fejlesztéséhez a kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd
mértékli hitelt nem vehet fel. Az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatdst hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel. Valtot, illetve mas hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsathat Ki.

(4) A vallalkozasi teveékenységbdl szarmazd bevételeit és raforditasait elkiilonitetten tartja
nyilvan.

(5) Az Egyetem a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen létesitd
okirataban meghatdrozott cél szerinti kozhasznu tevékenységére forditja.

(6) Az Egyetem kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
¢s azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

(7) Az Egyetem vezetd tisztségviseldi kotelesek biztositani a személyiikkel kapcsolatos
Osszeférhetetlenségi okok bekdvetkezésének megeldzeését, illetve megsziintetését.

(8) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsadg elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy,
aki

a) a dontéshozo szerv elndke, tagja,

b) maga vagy hozzatartozoja az Egyetemmel a megbizatasan kiviili mas tevékenység
kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) maga vagy hozzatartozdja az Egyetem cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki
altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat.
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(9) Az Egyetem megsziintét kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje
volt — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig —
a) amely jogutdd nélkiil sziint meg Ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohianyt tart fel,
c) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lUzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.

(10) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

(11) Az éves kozhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet, sajat koltségére
masolatot készithet. Az Egyetem koteles e jelentést a targyévet kovetd év majus 31-ig sajat
honlapjan, a nyilvadnossag szdmara elérhetd modon kdzzétenni.

(12) Az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata rendelkezik:

a) olyan nyilvantartas vezetésérol, amelyb6l a Szenatus dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye)
megallapithato,

b) a Szenatus dontéseinek az érintettekkel vald kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali
modjarol.

c) az Egyetem miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjérdl,

d) az Egyetem mikodésének, szolgaltatasi igénybevétele modjanak, beszamoloi
kozlésének nyilvanossagarol,

e) a Szenatus Ulésezése gyakorisagarol, az tilések Osszehivasanak rendjérdl, a napirend
kozlésének modjardl, az iilések nyilvanossagardl, a hatarozatképességérdl és a
hatarozathozatal modjarol,

f) az Egyetem vezetd tisztségviselinek dsszeférhetetlenségérol,

g) az Egyetem éves beszamoldja jovahagyasanak modjarol.

(13) A kozhasznusagi feltételek teljesitése nem érinti az Nftv. szerinti fenntartoi
jogositvanyokat, valamint a felsdoktatasért felelds miniszternek a nem allami intézmények
fenntartoi tevékenysége feletti torvényességi ellendrzési jogkorét. Az ligyészség a kdzhasznli
miikodés tekintetében gyakorolja a torvényességi feliigyeletet az Egyetem felett, az
adoellendrzeést az Egyetem székhelye szerint illetékes allami adohatosdg, a koltségvetési
tamogatas felhasznalasanak ellenérzését az Allami Szamvevoszék végzi.

Hatalyos: 2025. januar 1-t6l
Kelt: Budapest, 2024. december 23.

Fauszt Andras Jozsef
Kuratorium elnoke
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