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A Gabor Dénes Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az oktatdi munka hallgatoi
véleményezésére a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvénnyel és az Egyetem
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban (tovabbiakban: SZMSZ) foglaltakkal 6sszhangban,
valamint a Hallgatéi Onkormanyzat egyetértésével az aldbbi szabélyzatot (tovabbiakban:
Szabalyzat) alkotja.

l. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8
A Szabalyzat célja

Az oktat6i munka hallgatdi véleményezésének célja, hogy,

a)  az oktatoi munka az Egyetem stratégiai céljainak megfelelden fejlédjon,

b)  az oktatok visszajelzést kapjanak munkajuk hallgatoi fogadtatasarol, megitélésérol,

c)  tajékoztatast adjon az Egyetemi vezetésnek a hallgatoi elégedettség szintjérol,

d)  hozzajaruljon az oktatok felkésziiltségének és munkajanak rendszeres értékeléséhez
¢s az oktat6i alkalmassag folyamatos megitéléséhez

e)  segitse a mindségiranyitas érvényesiilését az oktatasban,

f)  hozzajaruljon az oktatas szinvonalanak emeléséhez,

g) hozzajaruljon a tantargyi és tantervi fejlesztések tamogatasahoz.

2.§
A Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat hatalya kiterjed
a) az Egyetem valamennyi szervezeti egységére;
b) az Egyetemmel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all6 személyekre (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott);
c) az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban allo személyekre (a tovabbiakban:

Hallgato).
Il. FEJEZET
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ELJARASREND
3.8
Alapelvek

(1) A hallgatoi véleményezés onkéntes €s anonim.
(2) A hallgatoi vélemények egyenértékiiek.
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A hallgatok szamara biztositani kell, hogy a kérdéiveket kiilsé befolyastol mentesen,
szabad akaratukbol toltsék ki. Az oktatok nem helyezhetnek kilatasba semmilyen elényt
vagy hatranyt a kérddéivet kitolté hallgatok szamara.

A véleményezés soran a hallgatot nem lehet olyan adatok megadasara kotelezni, amelyek
alapjan a hallgat6 azonosithato.

A hallgatd csak az altala felvett kurzussal kapcsolatban nyilatkozhat a véleményezés
soran.

A hallgatok az oktatoknak az adott félévben végzett munkajardl nyilvanitanak véleményt.
A véleményezést kurzusonként kell lebonyolitani.

Amennyiben egy oktatd tobb tantargyat oktat, akkor tantargyanként és kurzusonként
kiilon-kiilon kell a munkajat véleményezni.

Az oktatok munkajarol a hallgatok — erre a célra 0sszedllitott, szamszerisithetd adatok
kimutatasara alkalmas — elektronikus kérdoiv kitoltésével mondjak el véleményiiket.

4.§

A véleményezés lebonyolitasa

A jelen Szabalyzat alkalmazasdban megvaldsultnak az a kurzus mindsiil, ami orarendi

iddponttal rendelkezik az adott félévben.

Az alapképzésben, mesterképzésben, felsGoktatasi szakképzésben és szakiranyu

tovabbképzésben részt vevo nappali, levelezd és tavoktatasi munkarendli hallgatok

részére a véleményezést kotelezoen le kell bonyolitani, a (3) bekezdésben meghatarozott

idészakokban.

A hallgatoi vélemények gylijtése az aktualis félév szorgalmi idészakanak utolsé napjatol

a kovetkezo6 félév regisztracids hetének utolso napjaig tart.

A véleményezés a Neptun rendszeren keresztiil, elektronikus tUton torténik. A

véleményezés lebonyolitasahoz sziikséges elektronikus kérddiv karbantartasat, a

véleményezes elinditasat, és az adatok kezelését a Tanulmanyi Kozpont végzi.

Minden olyan oktatd munkajat véleményezni kell — az (6) bekezdésben foglalt esetek

kivételével —, aki az adott félév valamely megvalosult kurzusdhoz hozza van rendelve a

Neptunban.

Nem kell véleményezni az oktatd munkajat az alabbi kurzusok esetében:

a) ha az oktatd kozremilkodésének meértéke kevesebb, mint 20% (a Neptunban
rogzitett adatalapjan),

b)  ha a kurzus tipusa vizsgakurzus,

c) haszakmai gyakorlathoz vagy szakdolgozathoz kapcsolodo kurzusrdl van szd,

d) szakkollégiumhoz vagy TDK-hoz kapcsolodo, vagy egyéb specialis kurzus
esetében,

e)  haa targyat/kurzust a hallgaté kreditatvitellel elfogadtatja.

Amennyiben egy kurzushoz t6bb oktatd van hozzarendelve, mindegyikiikrél kiilon

kérdoivet kell kitdlteni, figyelembe véve a (6) bekezdés a) pontjat.

A Neptun rendszerben csak a kitoltés ténye tarolodik, a kitoltott és mentett kérdéiv nem

tartalmaz semmilyen informaciot, ami alapjan a hallgaté visszakovethetd lenne.
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A véleményezést az Unipoll rendszerrel kell megvalositani, amely megfelel az alabbi

kritériumoknak:

a)  biztositja a kérddivet kitoltd hallgatdé anonimitasat,

b) ellendrzi a kitoltési jogosultsagot, csak olyan hallgatd toltheti ki az oktatora
vonatkoz6 kérdbivet, aki az adott kurzus hallgatoi kozott szerepel a Neptunban.

C) a targyanként kitoltendé kérdéivek szamat automatikusan beaéllitja az (5)-(6)
bekezdésben meghatarozottak szerint,

d) az a) pontban foglaltak betartasa mellett adatbazisban rogziti, hogy mely hallgatod
toltotte ki az egyes oktatoi kérdodiveket.

A véleményezésben érintett hallgatoknak a  véleményezés megnyitdsakor

figyelemfelkeltd tizenetet kell kiildeni a Neptunban.

5. §

A kérdoivek Kiértékelése, osszesitése

A véleményezési kérddivek az alabbi témaékat tartalmazzak:

a)  ahallgato részvételének szazalékos mértéke (egy opcid valasztando),

b)  targyra vonatkozo kérdések (6tfokozath skala),

C)  az oktatd 6rai munkajara vonatkozo kérdések (6tfokozath skala),

d) az oktato attittidjére vonatkozo kérdések (6tfokozatu skala),

e)  akurzusra és az oktatora vonatkozo szoveges vélemény (nyilt kérdés).

A kérdéivet az 1. melléklet tartalmazza.

Az értékelés soran ki kell szamitani az alabbi atlagokat:

a)  otfokozatu skalan megadott értékelések szamtani atlagat targyanként, és oktaton-
ként, az oktatd kiilonbozd kurzusainak értékeléseit egy atlagban 6sszesitve,

b) az (1) bekezdés c) pontjahoz tartozd kérdésekre adott értékelések Osszesitett
szdmtani atlagat oktatonként (a tovabbiakban: éraimunka-atlag),

c) az (1) bekezdés d) pontjahoz tartozo kérdésekre adott értékelések Osszesitett
szdmtani atlagat oktatonként (a tovabbiakban: attitlid-atlag),

d) az oktatokra vonatkozo értékelések szamtani atlagait.

Az adatok feldolgozasat a felmérést kovetd harom honapon beliil el kell végezni.

A Tanulményi Kozpont a véleményezés Osszesitésének elkésziiltérdl személyre szolo

levélben értesiti a oktatokat.

Az oktatd a személyre sz6lo levél kézhezvételét kovetd 8 munkanapon beliil irdsban

nyilatkozhat arrdl, hogy nem ért egyet a ra vonatkozo véleményezési eredményekkel és

ragaszkodik az eredmények sajat véleményével torténd kiegészitéséhez.

A nyilatkozatok beadési hataridejének lejarta utan a rektor intézkedik a véleményezés

értekelésének elfogadasarol.

Az értékeleés elfogadasat kovetd 15 napon beliil az oktatési szervezeti egységek vezetdi

irasban 0sszegzik a véleményezéssel kapcsolatos észrevételeiket.



6. §
Az oktatok értékelése

(1) A hallgatéi vélemények alapjan kiemelked6nek tekintendé az az oktatd, akinek a
mindsitése a pontok atlaga alapjan 4,51 vagy annal magasabb.

(2) A hallgatéi véleményezésben elmarasztaltnak tekintendé az az oktatd, akinek
véleményezése egymast kovetd két félévben az oktatodi feladatait elégségesre értékelik.

(3) Haaz oktaté egymast kovetd két féléven (oktatasi idészakon) at elégséges értékelést kap,
akkor a problémaval a targyban illetékes tanszékvezetonek foglalkoznia kell. A probléma
megoldasanak modjarol tajékoztatni kell a rektort.

111. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

7.8

(1) Jelen Szabalyzatot a Szenatus ..../2022. (XI1I. 14.) sz. hatarozataval fogadta el.
(2) A jelen Szabalyzat 2023. februar 1. napjan Iép hatalyba.

Budapest, 2022. december 14.

Prof. Dr. Keszthelyi-Szabo Gabor
rektor
a Szenatus elndke

MELLEKLET:

1. sz. melléklet: Hallgatoi kérddiv



1.

sz. melléklet: Hallgatoi kérdoiv

Blokk

Kérdés

Tipus

A

Milyen aranyban vett részt a targy orain?
0-25% kozott/ 25-50% kozott / 50-75% kozott / 75-100% kozott

Egy
valasztando

B

Milyennek értékeli az alabb felsorolt tantargyi jellemzoket?
1 —legrosszabb ... 5 —legjobb

A targy érdekessége és hasznossaga
(figyelem fenntartasara alkalmas tartalom, naprakészség, érthetoség,
kovethetdség)

Otfokozatu skala

A tantargy tananyagai
(hozzaférhet0ség, hasznalhatdsag, vizsgafelkésziilés tamogatisa)

Otfokozata skala

A tantargyi kovetelmények
(a rendelkezésre bocsatott tananyag és a szdmonkérések dsszhangja)

Otfokozata skala

Milyennek értékeli az alabb felsorolt jellemzdket az oktaté orai
munkajara vonatkoz6an?
1 —legrosszabb ... 5 —legjobb

Az oktat6 felkésziiltsége

(érezhet6-e az oktatd adott témakorhéz vald hozzaértése, tud-e hiteles
valaszt adni a hallgatoi kérdésekre, érzékelhet6-e, hogy alaposan
elokésziti az drakat)

Otfokozatu skala

Az oktatdé eléadasmodja

(kommunikécios/prezentacios készség, interaktivitas, igényesség,
logikus oraszerkezet, az alkalmazott modszerek hatékonysaga,
motivald, dinamikus oravezetés)

Otfokozatu skala

Milyennek értékeli az alabb felsorolt jellemzdket az oktaté
attitiidjére vonatkozéan?
1 —legrosszabb ... 5 —legjobb

Az oktato korrektsége

(szabalytisztelet, elore megadott feltételek betartasa, a hallgatoi
teljesitmény atlathato értékelése, részrehajlastol, kivételezéstol vald
tartozkodas)

Otfokozatu skala

Az oktatoviselkedése a hallgatokkal

(segitokészség, érzékenység a hallgatdi problémakra, a hallgatok emberi
méltoésaganak tiszteletben tartasa, humanus banasmaéd altalanossagban)

Otfokozata skala

Kérjiik, fejtse ki véleményét vagy specialis észrevételeit a tantargyrol

vagy az oktaté munkajarol, fogalmazza meg javaslatait az oktato
vagy az Egyetem vezetése szamara!

Nyilt kérdés




